
福建师范大学协和学院初级专业技术职务聘任申报
单位名称（盖章）：  国际教育学院                                    时间： 2025年9月
	姓  名
	李祁
	性别
	男
	出生年月
	1999年10月20日
	民  族
	汉族

	参加工作时间
	2024年9月1日
	来院工作时间
	2025年2月1日

	现从事专业技术岗位
	辅导员
	从事的学科（专业）
	思想政治教育

	申请的专业技术职务
	助教
	正常晋升或转评
	正常晋升

	教育经历
	毕业时间
	毕业学校
	专业
	学制
	是否

全日制
	学历
	学位

	
	2021年6月
	闽南师范大学
	广告学
	4年
	是
	本科
	学士

	
	2024年6月
	福建师范大学
	新闻与传播
	3年
	是
	研究生
	硕士

	工作经历
	起止时间

（按专业岗位、职称变化）
	何单位何部门
	职称职务

	
	   2024年 9月—      2024年12月
	福耀科技大学
	宣传干事

	
	   2025年 2月—      至今
	福建师范大学协和学院
	辅导员

	教师资格情况
	是否取得高等教育理论（岗前）培训合格证书？ 是（√）否（） 时间：2025年9月         
2、是否取得高等学校教师资格？                 是（）否（ ） 时间：         
3、是否获得普通话合格证书 ？                  是（√）否（） 时间：2019年1月         
4、教学质量考核情况                           成绩：          

	教育管理人员岗前培训情况
	是否取得高等教育理论（岗前）培训合格证书？ 是（）否（） 时间：        

	任现职以来个人工作总结

（思想政治表现、专业技术工作及履行岗位职责的情况、成绩）

	自担任辅导员以来，我始终坚守 “以学生为中心” 的工作理念，将立德树人根本任务贯穿工作全过程，在思想引领、日常管理、成长帮扶等方面扎实推进各项工作，努力成为学生成长路上的引路人与守护者。​

在思想引领工作中，我结合学生思想动态与时代热点，定期组织主题班会、专题分享会等活动，引导学生树立正确的世界观、人生观与价值观。通过与学生面对面交流、线上互动等多种形式，深入了解学生思想困惑，及时进行引导与疏导，帮助学生坚定理想信念，增强社会责任感与使命感。​

日常管理工作中，我注重构建规范化、人性化的管理模式。从学生日常行为规范监督，到宿舍安全与文化建设，再到各类突发事件的应对处理，我始终保持严谨细致的态度，主动靠前服务。积极关注学生生活需求，及时协调解决学生在住宿、生活保障等方面遇到的问题，努力为学生营造安全、和谐、温馨的学习生活环境，增强学生的归属感与幸福感。​

在学生成长帮扶方面，我针对不同学生的特点与需求开展精准帮扶。学业上，关注学习困难学生，通过组织学习经验交流、成立帮扶小组等方式，帮助他们调整学习方法、提升学习效率；心理上，重视学生心理健康状况，定期开展心理健康教育活动，对有心理困扰的学生及时进行疏导，必要时联系专业心理老师提供支持，助力学生保持良好心态。同时，积极推进职业规划指导工作，通过开展职业认知讲座、邀请行业人士分享经验、提供个性化职业咨询等方式，帮助学生明确职业发展方向，提升就业竞争力。​

任职期间，我也注重自身能力提升，积极参加辅导员业务培训、专题研讨会等活动，学习先进工作理念与方法，不断反思工作中的不足，优化工作思路。未来，我将继续深耕辅导员岗位，不断创新工作方式，提升工作质量，以更饱满的热情与更扎实的工作，为学生成长成才保驾护航。​



	诚 信 承 诺 书
根据教育部、人力资源社会保障部《高校教师职称评审监管暂行办法》精神和省教育厅《福建省高校教师职称评审监管实施细则》规定，规范我院专业技术职务聘任工作， 确保聘任程序、结果的公平、公正，本人做出如下承诺：
1.遵守教师职业道德，恪守学术规范，坚决抵制学术失范和学术不端行为。
2.坚决抵制弄虚作假行为，保证所提交的评审材料（包括学历、资格证书、奖励证书、聘书、考核表及论著、业绩证明等）均完全属实。
3.严格遵守评聘纪律，坚决抵制以走访、电话、短信、微信等形式找人说情、请托评委、游说拉票等违纪行为。
若违反上述承诺，一经查实，本人愿意承担相应后果（取消当年申报资格；若已通过评审聘任取消评审聘任结果），且两年内不申请晋升高一级专业技术职务或岗位职级，并接受相关处分。
                                                承诺人（签名）：  李祁                 

                                                日  期：  2025 年9 月10日

	所在单位
综合    意见
	1. 申请人是否存在违反师德师风情况？是 □  否 □

2. 经认真核对，申请人所填内容是否属实？是 □  否 □

3. 对照文件是否符合晋升专业技术职务的聘任条件？是 □  否 □

所在单位负责人签名：   　　　       　　    　公　章

                                                   　　　　　年  　 月  　 日

	单位聘任
组织推荐   结果
	总人数
	参加人数
	表决结果

	
	
	
	同意票数
	
	不同意票数
	

	备注
	


以下内容仅供填表时参考，无须打印装订在《申报表》中。
填 表 说 明
（上交表格中请将各栏中标注的“说明”二字去掉）
1.申报表必须用A4纸双面打印。第1页（2页部分内容）由申报人填写并签名，填写内容必须真实，字体（仿宋11号）和格式不变。表格内容不够填写可加页，原页码不变，所加页码编号请按“第1-1页”、“第1-2页”依次增加。
2.第2页综合意见以及推荐结果由所在单位填写，“综合意见”栏中的第1、2、3项必须在相应栏目打“√”。
3.专业技术岗位是指专任教师、辅导员、实验技术、教育管理。
4.从事的学科是指一级学科，专业是指二级学科或研究方向。

5.此栏由申报教师系列人员填写。

6.本栏由申报实验技术、教育管理系列人员填写。

7.综合意见，由所在单位负责审核并签字确认（所在单位对审核情况有疑义的，请咨询业务对口职能部门），相关职能部门负责复核。

8.表格内所有签名位置需手写。
PAGE  


